i MASTER ENGINEERING S.r.l.

SERVIZI DI SICUREZZA INTEGRATA

Incarico

PER L'’AGGIORNAMENTO DEGLI ADEMPIMENTI PRESCRITTI DAL
DECRETO LEGISLATIVO N°81 DEL 9 APRILE 2008 e D.Lgs . 106/2009,
IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE SUL LUOGO DI LAVORO
Come da art. 17, comma 1 lettera b) obblighi del datore di lavoro non
delegabili; la designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione dei rischi.

Tra

MASTER ENGINEERING S.r.l.

e

COMUNE di

CURA CARPIGNANO PV

PER

SEDE COMUNALE

2010
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Contratto
TRA

La societa MASTER ENGINEERING S.r.l, con sede in BASCAPE’, Via Girettina 5,
27010 (PV) P. Iva 13181390157, nella persona del suo Amministratore

e

COMUNE di COMUNE di CURA CARPIGNANO PV - diseguito denominato
Committente, P.I. 00489010181

per gli adempimenti previsti dal D.Lgs. 81/2008, da svolgere esclusivamente per la Sede
Comunale dove i dipendenti svolgono la loro attivita.

S| CONVIENE QUANTO SEGUE

= La parte committente affida l'incarico alla soc. MASTER ENGINEERING S.r.l.
societa di servizi di sicurezza integrata allo scopo di collaborare con il/i datore/i di
lavoro ed i propri Preposti/delegati  , per la realizzazione degli aggiornamenti come
da D.Lgs. 81/2008, inerente la sicurezza dei lavoratori sul posto di lavoro.

= La MASTER ENGINEERING S.r.I. nomina al suo interno, quale Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione , il Dott. Gianfranco Cicala, persona
gualificata per lo svolgimento di tale compito ed in possesso dei requisisti
professionali come da art. 32 del D.Lgs. 81/2008.

= L’incarico ha la durata per il periodo 2010

= La MASTER ENGINEERING S.r.l. sara a disposizione, per tutto il periodo stabilito, a
fornire supporto tecnico — pratico in caso di necessita e/o per qualsiasi evenienza
inerente gli adempimenti del D.Lgs. 81/2008.

= |l Committente é tenuto a fornire, sotto la propria responsabilita, in modo completo ed
esatto tutti i dati, caratteristiche, situazioni e quanto necessario affinché, senza alcun
obbligo di verifica o responsabilita nei riguardi della loro esattezza, la nostra societa
possa impostare le relazioni tecniche.

PRESTAZIONI OGGETTO DEL CONTRATTO

1) La Master Engineering S.r.l. collaborera a:

a. Individuare e valutare i fattori di rischio, individuare le misure per la sicurezza e la
salubrita degli ambienti di lavoro, per quanto di competenza, nel rispetto della
normativa vigente D.Lgs. 81/2008, supportato dall’'ufficio Tecnico preposto dal
Datore di Lavoro, al controllo, alle manutenzioni e adeguamenti, per |l
miglioramento e la sicurezza sul posto di lavoro .

b. Elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive;

c. Partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e della sicurezza di
cui l'art. 35 del D.Lgs. 81/2008;
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d. Coordinare il personale messo a disposizione dal Datore di Lavoro (d’ora in poi
"Ufficio preposto Sicurezza”), per la gestione burocratica di tutta la
documentazione sulla sicurezza, oltre che alle normative di riferimento;

e. Collaborare con il Datore di Lavoro alla redazione del documento di valutazione
dei rischi, come previsto dell'art. 28 D.Lgs 81/2008.

2) In supporto alla collaborazione con il Servizio di prevenzione e protezione, la Master

3)

4)

Engineering S.r.l. si occupera di cid che riguarda:

a. art. 35 D.Lgs. 81/2008 — Riunione periodica del Servizio di prevenzione e
protezione, formato dal datore di lavoro o suo rappresentante, dal R.S.P.P., dal
Medico competente, dal R.L.S. dai dirigenti e preposti.

b. Collaborazione con il Datore di Lavoro, informandolo circa gli adempimenti
principali di cui agli artt. 36, 37, (Informazione ai lavoratori) proponendo
programmi di informazione e formazione per i lavoratori effettivi e quelli da
assumere, per i dirigenti e i preposti e gli addetti incaricati al’emergenza.

Collaborazione per lattuazione delle disposizioni previste dall' art. 26 D.Lgs.
81/2008 in caso di contratti di appalto, contratti d'opera o di somministrazione e per
I'affidamento dei lavori all'interno dell'amministrazione, a norma di quanto previsto
dall’art. 26 del D.Lgs. 81/2008.

Individuare e proporre, con il Datore di lavoro, i dirigenti e preposti, CORSI
SPECIFICI ai lavoratori incaricati dellemergenza, lotta antincendio, evacuazione,
primo soccorso.

COMPITI E MANSIONI DA SVOLGERE

Sopralluoghi periodici dei luoghi di lavoro e revisione del documento di valutazione
dei rischi, con indicazione degli interventi eventualmente da eseguire nella sede, ove
i dipendenti svolgono la loro attivita, al fine di ridurre od eliminare le criticita
riscontrate durante i sopralluoghi. Tali relazioni, saranno il supporto operativo per la
stesura dei budget di spesa da preventivare e la loro redazione dovra essere
eseguita secondo il calendario di priorita gia stilato e comunque suscettibile di
variazioni a seconda di imprevedibili esigenze che possono emergere.

Collaborazione con I'Ufficio preposto Sicurezza per I'aggiornamento del Documento
Programmatico aziendale della Salute e Sicurezza (art.30)

Promuovere, insieme all*“Ufficio preposto Sicurezza”, le riunioni periodiche secondo
guanto previsto dall'art. 35 del DLgs.81/2008.

Collaborazione con il medico competente per quanto ad egli compete.

Disponibilita a rispondere alle richieste informative e fornire supporto tecnico al
Rappresentante della Sicurezza per i lavoratori.

Aggiornamento delle schede dei rischi relativi ai compiti assegnati ai lavoratori.
(libretto formativo-mansionario)
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SONO ESCLUSE

- le consulenze che dovessero emergere nelle istruttorie della Magistratura in caso di
infortunio o di verifiche e controlli da parte degli organi competenti (ASL, etc.).

- Rilievi di tutti gli edifici e le aree soggette alla valutazione del rischio;

- Rilievi degli impianti tecnologici in servizio alla data della stipula del presente incarico e
guelli eventualmente installati successivamente;

- Progetti degli impianti tecnologici e di prevenzione;

- Collaudi e strutture degli impianti;

- Rilievi e misure degli impianti;

- Rilievi e misure fonometriche

- Documentazioni per A.S.L.. ISPESL, VV.F., ecc.

- Direzione lavori di qualsiasi natura;

- Piani di sicurezza per appalti;

- Piani di emergenza ed evacuazione;

- Corsi specifici, di qualsiasi natura.

Tali prestazioni potranno essere effettuate a parte secondo le necessita
dellAmministrazione comunale tramite apposito disciplinare d’incarico all’'uopo
concordato.

*Spese di bollo e registro, diritti di uffici pubblici e privati strettamente legati alla
prestazione;

*Spese relative a tasse CC.GG,;

*Spese di scritturazione, cancelleria e riproduzione di elaborati eccedenti quelle

necessarie.
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COMPENSO ANNUO

Il compenso viene stabilito, in accordo tra le parti in
per il periodo 2010 € 2.200,00 + IVA

MODALITA’ DI PAGAMENTO

Il compenso verra corrisposto a presentazione fattura/avviso.

RECESSIONE DAL CONTRATTO

I Committente e la Master Engineering S.r.l. si riservano il diritto di recedere dal
contratto in qualsiasi momento, pagando alla societa le spese sostenute ed il compenso
maturato fino a quel momento. Gli importi dovuti saranno decisi di comune accordo.
CONTROVERSIE

Tutte le controversie di natura tecnica o amministrativa che dovessero sorgere
relativamente alla compilazione del documento o alla liquidazione dei compensi previsti

dal presente contratto e che non si fossero potute appianare in via bonaria, saranno
deferite al Foro di Pavia.

Bascape, 27 Gennaio 2010

MASTER ENGINEERING S.r.l.
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