OGGETTO: Sostituzione dipendente comunale per aimgébligatorio maternita.
Provvedimenti.

LA GIUNTA COMUNALE
Su proposta del Sindaco;

Vista la comunicazione informale con la quale leeddente di ruolo LINATI Gloria,
inquadrata in Cat.B (Pos.Economica 3) ed adddt@ed “Amministrativa” a tempo
pieno ed indeterminato, evidenzia la prossima ion di un congedo straordinario
per maternita obbligatoria;

Ritenuto fin da ora assumere determinazioni peiolauta_indispensabilsostituzione
tenuto conto che:

- la dotazione organica e gia pesantemente soterdiimnata (e ben al di sotto
del rapporto medio popolazione/numerdipendenti 1/172 previsto per gli Enti
c.d. strutturalmente deficitari dei quali non fatpaguesto Comune;

- non sono attuabili processi di mobilita interranrdisponendo di altre unita di
personale, operante presso altre aree;

- le rimanenti unitd di personale dellarea in parqivi compresa la
Responsabile) dovra garantire, oltre alle congistattivita di c.d. “back
office”, I'espletamento puntuale di tutte le indo@mze relative alle prossime
elezioni regionali e dovra continuare ad occupdedle sempre piu gravose
attivita relative al “sociale”, alle attivita sceliche, culturali e del tempo libero
con la consueta puntualita ed efficienza;

- si vuole mantenere una buona qualita dei sediizi.d. “front-office” per i
cittadini;
Ritenuto preferibile, per tale sostituzione, aevsildi n.1 collaborazione autonoma da
conferire a soggetto gia sufficientemente professinzato e con riferimento ad un

impegno presso I'Ente che, mediamente, non comid@a@ll’attivita di una dipendente
a tempo pieno.

Dato atto che tale attivita non potra superare 6i malla data di effettiva assenza dal
servizio della dipendente

Atteso che una soluzione del genere garantirag dairspeditezza e garanzia di
professionalita, indubbi risparmi economici perritg, tanto piu importanti alla luce
delle ulteriori riduzioni dei trasferimenti erafnial di sforzi attuati
dal’Amministrazione per il contenimento delle spes

Visti il D.Lgs 165/2001, il D.Lgs. 276/2003 e larColare n. 4 del 15.07.2004 del
Dipartimento della Funzione pubblica, dando atte si tratta di incarico temporaneo

da svolgersi nell'ambito di un rapporto unitari@llaborativo e continuativo senza
vincolo di subordinazione e senza impegno di merapri organizzati da parte del
prestatore;

Vista la deliberazione della Corte dei Conti — 8eei riunite di controllo - n.6 del
15.02.2005;

Visto il “Testo unico delle leggi sull’organico degnti Locali” n.267 del1’8.08.2000;
Visto il bilancio preventivo 2010;

Visti gli allegati pareri in ordine alla regolaritiecnica e contabile espressi dai
funzionari responsabili in relazione alle rispedtcsompetenze;

Con voti unanimi favorevoli, espressi nelle forméegge:
DELIBERA

1.Di avvalersi di n.1 figura professionale pertiauttura comunale indicata in oggetto
e cio per le motivazioni e per le attivita di cui premessa — incaricando n. 1
collaboratore autonomo per mesi 6 a far tempo didla di effettiva assenza della
precitata dipendente, dando atto che lo stessatsndera risolto di pieno diritto

qualora la dipendente citata riprendesse serviaogodi tale data

2. Di dare atto che la spesa per le prestazidhingaricato di cui in oggetto risultera
a carico del bilancio preventivo 2010 nelle partiberenti.

La Giunta Comunale con successiva votazione unadetieera di rendere il presente
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensigtje.



